Giiltig ab
1. August 2022

Lohnt sich: M
das NAH.SH-
Jobticket. \"‘ A

' NAH.SH

Der Nahver

Schleswig-Holstein. Der echte Norden.




So glinstig
war Pendeln
noch nie.

Wir sponsern den Arbeitsweg: Mit dem NAH.SH-
Jobticket sind Beschéftigte jetzt so glinstig, bequem
und nachhaltig unterwegs wie nie zuvor. Das lohnt sich
fur Arbeitgeber und Beschaftigte. Und fur die Umwelt.
Das NAH.SH-Jobticket ist ab sofort erhéltlich.

Doppelt sparen: Arbeitgeber-Zuschuss plus
NAH.SH-Rabatt.

Einmalig glinstig: mogliche Ersparnis von
monatlich 25 Euro oder mehr.

Steuervorteile nutzen: Mit dem NAH.SH-
Jobticket sparen Arbeitgeber und Beschaftigte
Steuern und Sozialabgaben.

Auch fiir kleinere Unternehmen:

erhaltlich bereits ab 5 Nutzer*innen.
Homeoffice-geeignet: lohnt sich auch, wenn

ab und an von zu Hause aus gearbeitet wird.
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Lohnt sich.
Fiir Beschiftigte.

Fiir Beschiftigte ist das NAH.SH-Jobticket des-
halb so giinstig, weil sie gleich doppelt sparen:
durch einen monatlichen Arbeitgeber-Zuschuss und
den zusétzlichen NAH.SH-Rabatt.
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Stufenweise sparen: monatlich

mindestens 25 Euro oder 50 Euro

Der Arbeitgeber legt die Hohe seines Zuschus-
ses fest - wir geben den NAH.SH-Rabatt dazu.
So sparen Beschéftigte je nach Rabattstufe
monatlich 25 Euro oder 50 Euro.

Entspannter Weg zur Arbeit
Pendlerstaus und lastiges Einparken kénnen Be-
schéftigte mit dem NAH.SH-Jobticket vergessen.

Gut fiir die Umwelt
Wenn Beschéftigte regelméaBig den Nahverkehr
fur ihren Arbeitsweg nutzen, leisten sie einen

aktiven Beitrag zum Klima- und Umweltschutz.

Jederzeit nutzbar

Das NAH-SH-Jobticket gilt rund um die Uhr.

Es lohnt sich schon bei wenigen Fahrten, sogar
bei Homeoffice-Vereinbarungen - und kann auch
in der Freizeit genutzt werden.

Freunde und Familie mitnehmen

Am Wochenende und an Feiertagen kénnen
Beschaftigte einen Erwachsenen und bis zu drei
Kinder bis einschlieBlich vierzehn Jahre auf ihrer
Strecke kostenfrei mitnehmen.



Lohnt sich.
Fiir Arbeitgeber.

Seinen Beschéftigten das NAH.SH-Jobticket zu
ermoglichen, ist ein sinnvolles, nachhaltiges und

gewinnbringendes Investment - fir das eigene

Unternehmen, fir die Menschen, die dort arbeiten,

und fUr unseren Planeten.
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Schérft das Arbeitgeber-Profil

Zukinftigen Bewerber*innen geféllt das: steuer-
begtinstigte Sozialleistung, Geste der Wertschat-
zung und ein aktiver Beitrag zum Klimaschutz.

Gut fiir das Betriebsklima
NAH.SH-Jobticket-Nutzer*innen kommen ganz

entspannt mit Bahn und Bus zur Arbeit.

Verbessert die Umweltbilanz
Je mehr Menschen regelmé&Big den Nahverkehr
fur ihren Arbeitsweg nutzen, desto besser fur

unseren Planeten.

Keine versteckten Kosten

Ab einem Mindestbetrag von 15 Euro kann die
Hoéhe des Arbeitgeber-Zuschusses frei bestimmt
werden - und ist sozialabgabenfrei. Es gibt keine
weiteren Gebuhren.




Vorteile fiir
Hamburg-Pendler.

Fiir Pendler*innen mit Start oder Ziel in Hamburg
ist das NAH.SH-Jobticket besonders attraktiv.

Eine Fahrkarte fiir alles

Das NAH.SH-Jobticket gilt auch fir die Strecke im Hamburger
Verkehrsverbund (hvv). So haben Beschéftigte mit dem
NAH.SH-Jobticket eine Fahrkarte fur die gesamte Verbindung.
Das ist bequemer und giinstiger als die Kombination mit dem
hvv-ProfiTicket.

Preisgarantie

Mit einem durchgéngigen NAH.SH-Jobticket fur die 2. Klasse
zahlen Beschéftigte nicht mehr, als wenn sie das hvv-Profi-
Ticket und das Abo im SH-Tarif kombinieren.

Hamburg inklusive

Das NAH.SH-Jobticket nach Hamburg gilt selbstverstandlich
auch in den Verkehrsmitteln des Hamburger Verkehrsverbun-
des (hvv) im Tarifbereich Hamburg AB (Ringe A und B): U-, S-,
A- und R-Bahnen, Busse und Hafenfahren.




Rabatte

Zuschuss + Rabatt =
Ersparnis.

_ Rabattstufe 1 Rabattstufe 2

Monatlicher Zuschuss

Arbeitgeber ab 15 Euro ab 30 Euro

Monatlicher Rabatt

NAH.SH 10 Euro 20 Euro

Monatliche Ersparnis* mindestens 25 Euro mindestens 50 Euro

fur die Beschaftigten

Das NAH.SH-Jobticket ist fiir alle Strecken im SH-Tarif
erhéltlich: fir Fahrten mit den Nahverkehrsziigen und
Bussen in Schleswig-Holstein und nach Hamburg.

Preisbeispiele (Stand 01.08.2022):

Endpreise (in Euro) fiir

Relation (direkter Weg) Beschiftigte pro Monat

von nach Rabattstufe 1 Rabattstufe 2
Kiel Kiel 28,33 3,33
Kiel Neumunster 130,83 105,83
Kiel Eckernférde 130,83 105,83
Kiel Rendsburg 130,83 105,83
Libeck Stadt Libeck 28,33 3,33
Libeck Region Libeck 42,92 17,92
Lubeck Hamburg 192,00 177,00
Flensburg Flensburg 22,92 0,00
Neumlinster Neumlinster 13,80 0,00
Neumdinster Hamburg 210,83 185,83
Westerland Klanxbdll 86,67 61,67
Westerland Niebdll 130,83 105,83

Auszubildende erhalten den Rabatt auf den Preis der Schiiler-

monatskarte im Abo.

* Im Vergleich zur Monatskarte im Abo, auch fir Auszubildende.



Der Weg zum

NAH.SH-Jobticket.
So einfach geht's.

Bevor Beschiftigte das NAH.SH-Jobticket nutzen
kénnen, schlieBt der Arbeitgeber einen Rahmen-
vertrag ab. Das ist bereits ab 5 NAH.SH-Jobticket-
Nutzer*innen moglich. Praktisch: Der Rahmenver-
trag ist fir alle Arbeitgeber offen: Unternehmen,
Verwaltungen, Behdrden und Institutionen.

01. Rahmenvertragsabschluss durch den Arbeitgeber
Der Arbeitgeber schlieBt den Rahmenvertrag zum NAH.SH-
Jobticket mit dem Vertriebspartner ab. Darin werden unter
anderem die Hohe des Arbeitgeber-Zuschusses und der
Zahlungsweg festgelegt. Unser Jobticket-Team begleitet
hierbei als zentraler Ansprechpartner.

02. Bestellung durch die Beschiftigten

Nach Abschluss des Rahmenvertrages kénnen die Beschaftig-
ten ihr persénliches NAH.SH-Jobticket bestellen - wahlweise
als Handy-Ticket oder als Papierfahrkarte.

03. Erhalt des NAH.SH-Jobtickets
Die Tickets senden wir direkt an die Beschaftigten.

04. Bezahlung des NAH.SH-Jobtickets
Die zu zahlenden Betrdge werden monatlich von den verein-

barten Konten abgebucht.
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Haben Sie Fragen?

NAH.SH-Kundendialog

T. 0431.660 19 449
kundendialog@nah.sh

nah.sh/jobticket
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